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南阳市第五小学秉承九
十年厚重的文化底蕴、优秀
的办学传统、丰富的办学经
验，志存高远，科学规划，以
发展眼光思考未来，以先进
文化铸学校发展之本，以教
育科研强学校发展之路，结
合现代教育思想，审时度势，

与时俱进，总结凝练学校发
展的核心理念：学校坚持以
为学生的品质人生奠基为核
心，以立德树人、学科育人、
生态立人为特色引领教师专
业发展，促进学生个性发展，
推动学校和谐发展的办学理
念，努力把学校打造为区域

教育名校。
在先进的办学理念引导

下，全校师生扎扎实实，重于
行、实于做，形成了“品质，做
最精彩的自己”的校训，“守正
博纳务实创新”的校风，“专业
执著精益求精”的教风，“品学
兼优全面发展”的学风。

提炼理念为“品质教育”筑基

谁持彩练当空舞 春风化雨百年虹
南阳市第五小学“品质教育”成就梦想

南阳宛城区用“奋进之笔”书写教育高质量发展新篇章

壮丽七十年 奋斗新时代

▶南阳市第五小学创建于1923年，原名南关
小学，1937年从城内南关迁到南关外的高真
观古庙，是南阳市建校最早的学校之一。五小
从建校起就担负起传承薪火，造福桑梓的使
命，至今已跨越近百年的春秋。
▶岁月如歌，阅尽人间沧桑的南阳市第五小学
砥砺前行，执著地走过了一条自强不息的发展
之路。 □韩崇/文图

学校坚持以“造就品德
好品行好品位高的优秀人
才”为育人目标，以《中小学
生守则》为准则，开展了主
题班队会、纪律卫生检查评
比、国旗下讲话、文艺汇演
等活动，不仅丰富了校园文
化生活，而且促进了师生良
好品德的形成和审美能力
的发展。

除了活动育人，学校坚
持全员育人、全程育人，坚
持细水长流、处处渗透的原
则，做到学校有楷模，实施

都育人，坚持把班主任培训
与德育工作结合，增强班主
任培训工作的实效性和针
对性，引导班主任工作走向
专业化发展，提高整体育人
水平。

学校注重家庭、学校、
社会三结合教育工作，定期
召开家长会，定期聘请派出
所干警、法制副校长，为师
生作法制教育报告，建立家
校资源库，实现资源共享，
形成良好育人合力，促进学
生健康成长。

没有规矩，不成方圆。
该校在注重管理人性化、民
主化的同时，还建立健全了
考核、激励机制。在广泛征
求基层意见的基础上，研究
修订了《教学常规管理制
度》、《量化考核制度》等一整
套行之有效的管理制度，把
建章立制的硬管理同人文精

神的软管理结合起来，坚持
校务公开，制度面前人人平
等的原则，努力营造民主和
谐、团结向上的工作环境。

在此基础上，该校引入
先进的钉钉软件，建立了一
个统一、整合的办公管理平
台，规范教职工的日常工作
习惯，提升执行力，让每位教

师都可以成为管理者，提高
了工作效率，真正做到管理
更高效，流程更统一，权责更
分明。从而使该校教育教学
工作的管理更加规范化、量
化和细化，同时也促进了该
校各项工作的高效开展，学
校也被阿里巴巴公司认证为

“智能移动办公企业”。

科学管理为“品质教育”立足

学校的科学发展，离不
开学校的文化支撑和触发。
文化，让学校资源得到放大
和优化，因此，学校要获得发
展动力，就必须实现教育文
化的融合，用文化激活学校
成长的潜在因素。

该校在基础建设中，准
确把握学校文化建设的发
展方向，坚持民族性和时代
性相结合，让每一面墙壁会
说话，每一处景致都育人。
为给师生营造怡情励志、文

明和谐的校园环境，学校因
地制宜，立体发展，美德故
事墙、礼仪常识橱窗，熏陶
着学生们向善、知礼，每个
班级的电子班牌更是各具
特色，或和雅温馨或催人奋
进。

学校努力加大教师精
神建设力度，让教师时时有
激情，处处有活力，提出了

“细心 精心 用心 称心”的四
心品质服务精神，让教师知
道生命的价值就在点亮心灯

的过程中，人生也会获得完
美展示。

学校图书馆全天候对学
生开放；每个班级都有小书
架、图书角。每天放学，伴着
舒缓的乐曲，师生列队共同
唱响诵读，与经典诗文的相
伴共舞，把书香带回幸福家
庭。阅读从阅读理念的引领
到阅读规划的制定，再到校
园隐性环境的实施、阅读课
程的层层落实，力求谋得深、
抓得紧、做得实。

文化润泽为“品质教育”铸魂

全面德育为“品质教育”铭刻

有品质的教育就是要给
孩子提供有品质的课程服务，
提升课程实施水平。虽然学
校地域狭小，但仍因地制宜开
设了一系列品质课程。

篮球课程红红火火，一
球当先，篮球队在市篮球比
赛中以大比分遥遥领先。
室内课程融入了大量中华
优秀传统文化教育的元素,
除了继续提升《经典诵读》
课程外，引进《书写中国》课
程，采用双师教学模式，全
校师生人人每天20分钟的
书法练习时间，已初见成
效，赢得家长广泛赞誉。同
时依托周边建筑大师杨廷
宝故居、南阳府衙、万兴东
大药房、孙家楼等历史底蕴
深厚的优势，正在创编《一
方水土》课程，提醒学生走
出去，在更广阔的空间时间
上去和文物遗迹对话；借助
临近豫剧团的地利，正在开
发《国风新曲润课堂（暂
名）》的戏曲校本课程……
学校打造少年创客中心，引
进 EnjoyAI-鲸鱼机器人
课程不到半年的时间，活动

已经如火如荼地开展起来,
让参加活动的孩子喜不胜
收、乐此不疲。

谁持彩练当空舞，春风
化雨百年虹。正确的办学
思想，明确的办学目标，科
学的管理方法，浓郁的学习
氛围，优美的育人环境，使
南阳五小结出了丰硕的办
学成果。学校先后被授予
国家级读书育人特色学校、
全省首批“优秀法治文化建
设示范点”、河南省教育系
统示范家长学校、河南省首
届“金烛奖”特色学校、南阳
市义务教育管理标准化示
范学校、南阳市普法和依法
治理工作先进集体等40多
项殊荣。

延续着光荣，承载着
梦想。在新时代的感召
下，自信坚毅的五小人将
始终以责任与情怀、实干
与拼搏，在自我修炼的过
程中打磨队伍、创新思路，
用高雅品位、高尚品格打
造和擦亮品质教育的优质
品牌，成就五小莘莘学子
未来的品质人生。

教师发展是促进学校
和学生发展的关键因素，学
校高度重视师资队伍的建
设和管理。

教师是学校的脊梁，学
校抓全员培训，重骨干示
范，促整体提高，以课堂作
为提升教师专业水平的主
渠道，进一步完善和丰富
集体备课、研训一体的校
本培训模式，开展一系列
微型校本教研活动，如

“以学为中心，提高教师课
堂提问的有效性”“合作探

究学习的有效性”等，这对
提升教学品质，提高学生
素养，发展教师水平大有
裨益。学校重视开各种教
研工作交流会，给教师提
供展示交流的舞台，促进
教研活动的良性发展，每
期全体观摩课讲评活动已
经持续举办二十多年。各
种活动有效发挥骨干教师
的辐射示范作用。

目前，学校省教育专
家、省骨干教师、学科带头
人比例在全市名列前茅。

教师成长为“品质教育”支撑

课程开发为“品质教育”亮剑
党员活动日走进红色教育基地
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